SCOALA GIMNAZIALA “TRAIAN” CRAIOVA

Str. Principatele Unite, nr. 7, cod postal 200138, Craiova, Dolj
Telefon: 0251599561 ; E-mail: contact@scoala-traian.ro
Website: www.scoala-traian.ro

Nr. 3778/09.11.2026

ANUNT

CONCURS PENTRU OCUPAREA UNUI POST VACANT DE
INGRIJITOR

Scoala Gimnaziala ,, Traian” Craiova, cu sediul in Craiova, str. Principatele Unite, nr. 7, judetul
Dolj, organizeaza concurs pentru ocuparea functiilor contractuale vacante, de INGRIJITOR, conform
H.G. nr. 1.336 din 28 octombrie 2022 pentru aprobarea Regulamentului-cadru privind organizarea si
dezvoltarea carierei personalului contractual din sectorul bugetar platit din fonduri publice.

CONDITII DE PARTICIPARE:

a) are cetatenia romana sau cetatenia unui alt stat membru al Uniunii Europene, a unui stat parte la
Acordul privind Spatiul Economic European (SEE) sau cetatenia Confederatiei Elvetiene;

b) cunoaste limba romana, scris si vorbit;

c) are capacitate de munca in conformitate cu prevederile Legii nr. 53/2003 - Codul muncii,
republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare;

d) are o stare de sdndtate corespunzatoare postului pentru care candideaza, atestata pe baza
certificatului medical emis de medicul specialist de medicina muncii;
e) indeplineste conditiile de studii, de vechime in specialitate si, dupa caz, alte conditii specifice
potrivit cerintelor postului scos la concurs:

o studii: 10 clase absolvite cu sau fard diploma;

o minim 5 ani vechime In munca;
o curs de instruire privind insusirea notiunilor fundamentale de igiena;

f) nu a fost condamnata definitiv pentru savarsirea unei infractiuni contra securitdtii nationale, contra
autoritatii, contra umanitatii, infractiuni de coruptie sau de serviciu, infractiuni de fals ori contra
infaptuirii justitiei, infractiuni sdvarsite cu intentie care ar face o persoand candidata la post
incompatibila cu exercitarea functiei contractuale pentru care candideaza, cu exceptia situatiei in care
a intervenit reabilitarea;

g) nu executa o pedeapsa complementara prin care i-a fost interzisa exercitarea dreptului de a ocupa
functia, de a exercita profesia sau meseria ori de a desfasura activitatea de care s-a folosit pentru
savarsirea infractiunii sau fatd de aceasta nu s-a luat masura de siguranta a interzicerii ocuparii unei
functii sau a exercitarii unei profesii;

h) nu a comis infractiunile prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul
national automatizat cu privire la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor
persoane sau asupra minorilor, precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea
si functionarea Sistemului National de Date Genetice Judiciare, cu modificarile ulterioare, pentru
domeniile prevazute la art. 35 alin. (1) lit. h).


mailto:contact@scoala-traian.ro
http://www.scoala-traian.ro/
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/260027
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/260027
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/232414
https://legislatie.just.ro/Public/DetaliiDocumentAfis/215198

SCOALA GIMNAZIALA “TRAIAN” CRAIOVA

Str. Principatele Unite, nr. 7, cod postal 200138, Craiova, Dolj
Telefon: 0251599561 ; E-mail: contact@scoala-traian.ro
Website: www.scoala-traian.ro

DOSARUL DE INSCRIERE:

Pentru inscrierea la concurs, candidatii vor prezenta un dosar de concurs care va contine
urmatoarele documente:

a) formular de inscriere la concurs adresata directorului Scolii Gimnaziale ,, Traian”
Craiova;

b) copia actului de identitate sau orice alt document care atesta identitatea, potrivit legii,
aflate in termen de valabilitate;

C) copie certificat de casatorie sau a altui document prin care s-a realizat schimbarea de
nume, dupa caz;

d) copiile documentelor care sa ateste nivelul studiilor si a altor acte care atesta efectuarea
unor specializdri, precum si copiile documentelor care atestd indeplinirea conditiilor specifice ale
postului solicitat de autoritatea sau institutia publica;

e) copia carnetului de munca, a adeverintei eliberate de angajator pentru perioada lucrata,
care sa ateste vechimea n munca si in specialitatea studiilor solicitate pentru ocuparea postului;

f) certificatul de cazier judiciar sau dupa caz, extrasul dupa cazierul judiciar;

g) certificatului medical emis de medicul specialist de medicina muncii;

h) certificatul de integritate comportamentala din care sa reiasa ca nu s-au comis infractiuni
prevazute la art. 1 alin. (2) din Legea nr. 118/2019 privind Registrul national automatizat cu privire
la persoanele care au comis infractiuni sexuale, de exploatare a unor persoane sau asupra minorilor,
precum si pentru completarea Legii nr. 76/2008 privind organizarea si functionarea Sistemului
National de Date Genetice Judiciare, cu modificdrile ulterioare, pentru candidatii Inscrisi pentru
posturile din cadrul sistemului de invatamant, sanatate sau protectie sociald, precum si orice entitate
publicd sau privatd a cdrei activitate presupune contactul direct cu copii, persoane in varsta, persoane
cu dizabilitati sau alte categorii de persoane vulnerabile ori care presupune examinarea fizica sau
evaluarea psihologica a unei persoane;

i) curriculum vitae, model comun european;

* Modelul orientativ al adeverintei mentionate la alin. (1) lit. e) este prevdzut in anexa nr. 3.

* Adeverinta care atesta starea de sandtate contine, in clar, numdrul, data, numele emitentului si calitatea
solicitarii de adaptare rezonabild, adeverinta care atestd starea de sandtate trebuie insotitd de copia certificatului de
incadrare intr-un grad de handicap, emis in conditiile legii.

* Copiile de pe actele prevazute la alin. (1) lit. b)-e), precum si copia certificatului de incadrare intr-un grad de
handicap prevazut la alin. (3) se prezinta insotite de documentele originale, care se certificd cu mentiunea ,,conform cu
originalul “ de catre secretarul comisiei de concurs.

* Documentul prevazut la alin. (1) lit. f) poate fi inlocuit cu o declaratie pe propria raspundere privind
antecedentele penale. In acest caz, candidatul declarat admis la selectia dosarelor si care nu a solicitat expres la
inscrierea la concurs preluarea informatiilor privind antecedentele penale direct de la autoritatea sau institutia publica
competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar are obligatia de a completa dosarul de concurs cu originalul
documentului previzut la alin. (1) lit. f), anterior datei de sustinere a probei scrise si/sau probei practice. In situatia in
care candidatul solicita expres in formularul de inscriere la concurs preluarea informatiilor direct de la autoritatea sau
institutia publica competentd cu eliberarea certificatelor de cazier judiciar, extrasul de pe cazierul judiciar se solicita de
catre autoritatea sau institutia publica organizatoare a concursului, potrivit legii.

* Documentul prevazut la alin. (1) lit. h) poate fi solicitat si de catre autoritatea sau institutia publicd
organizatoare a concursului, cu acordul persoanei verificate, potrivit legii.
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BIBLIOGRAFIE:

a) Norme de igiend din unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea
copiilor si tinerilor, aprobate prin ordinul MS nr. 1.456 din 25 august 2020, art. 1-20, art. 23-25, art
28-31, art. 34-42

b) Ordinul nr. 568/2004 pentru aprobarea Ghidului privind continutul tematic al modulelor de
pregatire a personalului care participa la cursurile de instruire profesionala privind insusirea notiunilor
fundamentale de igiena — Modulul 2. Servicii de curatenie n unitati de asisten{a medicala, colectivitati
de copii si tineri, unitati de cazare, hoteluri, moteluri, cabane etc

c) Legea nr. 307 din 12 iulie 2006 privind apararea impotriva incendiilor, cu modificarile si
completarile ulterioare — Capitolul II, sectiunea 1 si sectiunea 6

d) Legeanr. 132 din 30 iunie 2010 privind colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice
ulterioare — Capitolul 1V

f) Legea 53/2003 — Codul muncii - Titlul XI. Raspunderea juridica. Capitolul I, II, III

TEMATICA:

a) Norme de igiend din unitatile pentru ocrotirea, educarea, instruirea, odihna si recreerea
copiilor si tinerilor

b) Norme privind curatenia si dezinfectia: metode, reguli, materiale si produse utilizate in
efectuarea curdteniei; dezinfectia prin mijloace fizice si chimice; igiena personalului;

c) Colectarea selectiva a deseurilor in institutiile publice

d) Masuri privind apararea impotriva incendiilor

e) Masuri privind imbunatatirea securitatii si sanatatii in munca a lucratorilor.

f) Raspundere disciplinara pentru personalul angajat.
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DESFASURAREA CONCURSULUI

Tipul probelor de concurs:
1. Proba scrisa cu durata de 1 ora: test grilda — 20 intrebari X 5 puncte = 100 puncte

Prin proba scrisa se testeaza cunostintele teoretice necesare ocupdrii postului pentru care se
organizeaza concursul. Subiectele pentru proba scrisa se stabilesc pe baza bibliografiei a tematicii de
concurs, astfel incat sa reflecte capacitatea de analiza si sinteza a candidatilor, In concordanta cu
nivelul si specificul postului pentru care se organizeaza concursul.

Sunt declarati admisi la proba scrisa si pot participa la proba practica candidatii care au
obtinut minimum 50 de puncte.

2. Proba practicd cu durata de 1 ora: 100 puncte

Proba practica se realizeaza conform planului Intocmit de comisia de concurs in ziua
desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.

Criteriile de evaluare a probei practice sunt:

a) capacitatea de adaptare;

b) capacitatea de gestionare a situatiilor dificile;

€) indemanare si abilitate in realizarea cerintelor practice;

d) capacitatea de comunicare;

e) capacitatea de gestionare a resurselor alocate pentru desfasurarea probei practice.

Sunt declarati admisi la proba practica si pot participa la proba de interviu candidatii care
au obtinut minimum 50 de puncte.

3. Interviu cu durata de 30 de minute

Interviul se realizeaza conform planului de interviu intocmit de comisia de concurs in ziua
desfasurarii acestei probe, pe baza criteriilor de evaluare.

Criteriile de evaluare pentru stabilirea interviului sunt:

a) abilitati si cunostinte impuse de functie;

b) capacitatea de analiza si sinteza;

) motivatia candidatului;

d) comportamentul in situatiile de criza;

e) abilitati de comunicare;

f) initiativa si creativitate.

Sunt declarati admisi la interviu candidatii care au obtinut minimum 50 de puncte.

Punctajul final se calculeaza ca medie aritmetica a punctajelor obtinute la proba proba
scrisa, proba practica si interviu.

Comunicarea rezultatelor la fiecare proba a concursului se realizeaza prin afisare la sediul si
pe pagina de internet a autoritatii sau institutiei publice organizatoare a concursului: www.scoala-
traian.ro, dupa caz, in termen de o zi lucratoare de la data finalizarii probei si contine atat punctajul
obtinut, cat si mentiunea ,,admis* sau ,,respins*, dupa caz.

Se considera admis la concursul pentru ocuparea unui post vacant/temporar vacant candidatul
care a obtinut cel mai mare punctaj dintre candidatii care au concurat pentru acelasi post, cu conditia
ca acestia sa fi obtinut punctajul minim necesar.

La punctaje egale are prioritate candidatul care a obtinut punctajul cel mai mare la proba
practicd, iar dacd egalitatea se mentine, candidatii aflati in aceastd situatie vor fi invitati la un nou
interviu Tn urma caruia comisia de concurs va decide asupra candidatului castigator.
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Graficul de desfasurare a concursului

Etapa de concurs

Data/Perioada

Inscrierea - sediul Scolii Gimnaziale ,,Traian”
Craiova

13-26.11.2026
intervalul orar 12.00 — 13.00

Selectia dosarelor — verificarea conditiilor de
participare la concurs

02.12.2026

Afisarea rezultatelor selectarii dosarelor de inscriere

02.11.2026, ora 18.00

Inregistrarea contestatiilor privind rezultatele selectarii
dosarelor

03.12.2026
intervalul orar 8.00-16.00

Solutionarea contestatiilor privind rezultatele selectarii
dosarelor

04.12.2026

Afisarea rezultatelor selectarii dosarelor de inscriere,
dupa contestatii

04.12.2026, ora 18.00

Proba scrisa - sediul Scolii Gimnaziale ,,Traian”
Craiova

09.12.2026, ora 10.00

Afisarea rezultatelor Tn urma sustinerii probei scrise

09.12.2026

Inregistrarea contestatiilor privind rezultatele probei
practice

10.12.2026
intervalul orar 8.00-12.00

Solutionarea contestatiilor privind rezultatele probei
scrise

10.12.2026

Afisarea rezultatelor in urma sustinerii probei scrise,
dupa contestatii

10.12.2026, ora 18.00

Proba practica - sediul Scolii Gimnaziale ,, Traian”
Craiova

11.12.2026, ora 10.00

Afisarea rezultatelor Tn urma sustinerii probei practice

11.12.2026, ora 18.00

Inregistrarea contestatiilor privind rezultatele probei
practice

14.12.2026
intervalul orar 8.00-12.00

Solutionarea contestatiilor privind rezultatele probei
practice

14.11.2026

Afisarea rezultatelor Tn urma sustinerii probei practice,
dupa contestatii

14.11.2026, ora 18.00

Interviul - sediul Scolii Gimnaziale ,,Traian” Craiova | 15.12.2026
Afisarea rezultatelor in urma sustinerii interviului 15.12.2026, ora 18.00
Inregistrarea contestatiilor privind rezultatele 15.12.2026

interviului

intervalul orar 8.00-12.00

Solutionarea contestatiilor privind rezultatele
interviului

16.12.2026

Afisarea rezultatelor In urma sustinerii interviului,
dupa contestatii

16.12.2026, ora 18.00

Afisarea rezultatelor finale

16.12.2026, ora 18.00

Informatii suplimentare pe website-ul: www.scoala-traian.ro, la nr. telefon 0251599561 sau

pe adresa de e-mail: contact@scoala-traian.ro.
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